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1. Programme 2021-2024 du Réseau égalité Berne francophone 

Le Réseau égalité Berne francophone (ci-après : le Réseau égalité) a pour objectif de promouvoir lô®galit® 

entre la femme et lôhomme dans le Jura bernois et lôarrondissement administratif de Biel/Bienne. Le R®seau 

égalité concentre particulièrement ses efforts sur quatre axes dôaction (programme de législature 2021-2024) 

 

Å conciliation de la vie professionnelle et de la vie familiale ; 

Å déconstruction de stéréotypes dans tous les domaines de la société ; 

Å Soutien ¨ la diversit® dans lô®conomie ; 

Å soutien aux femmes actives en politique. 

2. Fonctionnement du Réseau 

Le Réseau égalité a siégé en assemblée extraordinaire le 30 mars 2022 (atelier de réflexion stratégique) 

ainsi quôen assembl®e ordinaire le 2 juin et le 20 septembre 2022. Le comit® directeur sôest r®uni le 2 février, 

9 mai, 6 juillet et 1er novembre 2022. Un atelier de réflexion politique a eu lieu le 10 février 2022. Cet atelier 

a été suivi par une manifestation à Berne « Faire de la politique : comment sôy mettre ? (cf. chapitre 4.1). 

 

 

3. Membres de la commission, coprésidence et secrétariat général 

Le Réseau égalité se compose de treize membres représentantes et de représentants dôorganisations et 

dôinstitutions ou de personnes priv®es qui sôoccupent de questions dô®galit® ainsi que de repr®sentants et 

de repr®sentantes dôentreprises et de partenaires sociaux qui exercent une activit® dans le Jura bernois et 

dans lôarrondissement administratif de Biel/Bienne. 

 

Composition du Réseau égalité Berne francophone pour la législature 2021-2024 

 

- G®raldine Berberat, Chambre dô®conomie publique du Jura bernois 

- Claudia Catellani, Syndicat Unia Région Transjurane 

- Florent Cosandey, Direction de lôinstruction publique et de la culture du canton de Berne 

- Marilena Di Renzo, MPS Micro Precision Systems SA 

- Jérôme Fallot, Association de communes Jura bernois.Bienne 

- Pascal Gagnebin, Centre social protestant Berne-Jura 

- Michelle Gisiger, Collectif de la Grève des femmes 

- Emanuel Gogniat, Direction de la formation, de la culture et du sport de la Ville de Bienne  

- Manuela Heé, Effe espace formations 

- Céline Ischi De Luca, Frac ï centre dôinformation et de consultation 

- Sabine Kronenberg, BPW Switzerland, club Biel/Bienne 

- Barbara Ruf, Bureau de lô®galit® entre la femme et lôhomme du canton de Berne 

- Agnès von Beust, Association Femmes en réseau Bienne  

Coprésidence et secrétariat général 

 

La coprésidence du Réseau égalité est assurée par Florent Cosandey et Agnès von Beust. Le secrétariat 

général est placé sous la direction de Ana Gonzalez.   
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4. Activités 2022 

4.1 Atelier de réflexion politique et séminaire : Faire de la politique : comment sôy mettre ?  

Lôengagement politique prend aujourdôhui des formes diverses. Les mouvements associatifs ou participatifs, 

par exemple, sont différentes manières de faire de la politique et de participer activement à la vie de publique. 

En 2022, le Réseau égalité a organisé un atelier de réflexion politique, le 10 février 2022, de 17h00 à 19h00, 

à la Salle de spectacles à Corgémont. Cette manifestation avait pour but de sôinterroger sur la question de 

la relève politique. Les partis et les communes peinent à trouver des personnes intéressées à assurer la 

relève dans les exécutifs. Le but étant de définir les actions concrètes à mener pour faire naître les vocations 

et soutenir lôengagement politique sur le plan r®gional en sôinspirant dôinitiatives et de bonnes pratiques. 

 

Carole Ristori, mairesse de Crémines, Béat Grossenbacher, chancelier de Saint-Imier et Maxime 

Ochsenbein, membre Conseil général de Valbirse et du conseil du Jura Bernois ont lancé le débat dans le 

cadre dôun podium dôouverture auquel ont assist® plus dôune trentaine de politiciennes et politiciens 

régionaux. Diverses thématiques ont été approfondies dans le cadre de lôatelier de r®flexion qui a suivi le 

débat : la place des femmes et des jeunes en politique, la conciliation vie professionnelle, vie privée et vie 

politique, les institutions et les processus.  

 

La collaboration se poursuivra afin dôaffiner les solutions proposées dans la mise en îuvre de futures actions 

communes avec les partis, lôassociation Jura bernois.Bienne, la Députation francophone, le Conseil du Jura 

bernois (CJB), le Conseil des affaires francophones de lôarrondissement de Biel/Bienne (CAF) et les 

partenaires régionaux. 

 

La politique est une thématique qui occupe toujours plus la scène régionale. Les municipalité et exécutifs 

communaux ont tout ¨ gagner ¨ encourager les femmes et les jeunes ¨ sôengager en politique et à miser sur 

la diversit® pour amener dôautres sensibilit®s sur les dossiers et permettre une plus large représentativité de 

la population à tous les niveaux. 

 

 

© Réseau égalité Berne francophone ï Séminaire Faire de la politique : comment sôy mettre ? 
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Le leadership des jeunes est le moteur de notre politique de demain ! 

 

Le séminaire « Faire de la politique : comment sôy mettre ? è sôest d®roul® le 30 novembre 2022, de 10h00 

à 13h30, au Palais fédéral et ¨ lôHôtel du gouvernement à Berne. Il a marqué le lancement du programme 

de formation continue pour politiciennes 2023 qui vise à encourager la relève pour renforcer lôaction des 

pouvoirs de la politique communale, cantonale et fédérale et leurs organes.  La manifestation a connu un 

franc succès. Les évaluations des participantes et participants étaient très encourageantes. Les échanges 

étaient riches et la partie « speed dating » avec les représentantes et représentants des groupes politiques 

régionaux était un succès. Le réseautage sôest fait naturellement. 

4.2 Sexisme et racisme dans lô®ducation : comment prévenir ? 

Le Réseau égalité Berne francophone a organisé un atelier bilingue sur le sexisme et le racisme dans 

lô®ducation, le 25 mai 2022, de 19h30 ¨ 21h00, dans les locaux de lô£cole des Pr®s ¨ Bienne. Cet atelier 

®tait le fruit dôune collaboration avec le Conseil des parents du site Bienne-Madretsch et lôassociation mosaïk. 

 

Lôatelier visait ¨ sensibiliser et proposer des alternatives face aux comportements qui favorisent les 

discriminations et les inégalités au quotidien. Emmanuelle Houlmann, historienne et sociologue de formation, 

spécialiste de la communication sur les thèmes de la discrimination, enseignante de méditation et autrice de 

livres pour enfants et Myriam Diarra Schutzbach, pédagogue et thérapeute du mouvement, assistante socio-

éducative, responsable de projets scolaires de danse et de théâtre ont ouvert la réflexion et de dialogue sur 

les discriminations et mis à jour les mécanismes et les dynamiques qui favorisent les disfonctionnements en 

matière de sexisme et de racisme pour une meilleure prise de conscience des conséquences, de ses propres 

privilèges et pour un renforcement des valeurs et des droits fondamentaux.  

 

Lôatelier bilingue a ®t® proposé à une vingtaine de participantes et participants, parents et adultes 

responsables des enfants de lôentit® scolaire de Madretsch. Les r®flexions sur la mise en îuvre de cette 

action qui vise le renforcement de la sensibilisation menée auprès des Directions scolaires et du corps 

enseignant seront poursuivies dans le cadre de futures rencontres en collaboration avec les partenaires et 

institutions membres du Réseau égalité Berne francophone. 

 

 

© Réseau égalité Berne francophone. Lôatelier Sexisme et racisme dans lô®ducation : comment prévenir ?  
présenté par Myriam Diarra Schutzbach (en face du public sur la photo à gauche) et Emmanuelle Houlmann (à droite) 
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4.3 ExceptionnELLES 

Lancée pour célébrer les 50 ans du droit de vote et d'®ligibilit® des Suissesses, lôexposition ç 

ExceptionnELLES » retrace le parcours de dix pionnières originaires de Bienne et du Jura bernois qui ont 

marqué lôHistoire. Les statues des pionnières du Jura bernois ont été dévoilées au public le 

20  décembre  2021 à Saint-Imier. Elles ont ensuite été inaugurées par les autorités de leur commune 

dôorigine ¨ Saint-Imier, Tavannes, Tramelan, Vauffelin et Villeret. Cette inauguration marque lôouverture dôun 

parcours didactique qui met ¨ lôhonneur des personnalit®s féminines régionales. 

 

 

Lôinauguration de la statue ¨ lôeffigie dôElise Benoit Huguelet (1820-1906) a été célébrée mardi 7 juin 2022, 

à 18h30, sur la place du Village, à Vauffelin. Lôinauguration de la statue ¨ lôeffigie de Lydie Amie Farron 

(1816-1895) a été célébrée vendredi 24 juin 2022, à 18h00, au rez-de-chauss®e de lôH¹tel de ville de 

Tavannes (Grand-Rue 1). Lôinauguration de la statue ¨ lôeffigie de Marguerite Gobat (1870-1937) a été 

célébrée vendredi 1er juillet 2022, à 17h00, à la rue de la Printanière (secteur sud), à Tramelan. 

Lôinauguration de la statue ¨ lôeffigie de Betty Fiechter (1896-1971) a été célébrée samedi 2 juillet 2022, à 

10h00, sur la place du Village, ¨ Villeret. La statue ¨ Lôeffigie de Clarisse Francillon (1899-1976) se trouve à 

Saint-Imier, près de la collégiale.  

 

Présentées le 12 juin 2021 à Bienne les statues des cinq ExceptionnELLES biennoises sont exposées sur 

la place Robert-Walser ¨ Bienne (derri¯re la gare CFF). Il sôagit des statues ¨ lôeffigie de Lore Sandoz-Peter 

(1899-1989), Félicienne Villoz-Muamba (1956-2019), Marguerite Weidauer-Wallenda (1882-1972), Maria 

Margaretha Wildermeth (1777-1839) et Laure Wyss (1913-2020).  

 

 

Le destin des dix personnalit®s f®minines du Jura bernois et de Bienne est d®sormais li® dans le cadre dôun 

parcours didactique qui sillonne la région francophone et bilingue du canton de Berne, du Mont Chasseral 

aux plaines du Seeland. 

 

Lôexposition ç ExceptionnELLES è a ®t® pr®sent®e aux membres de la Commission cantonale de lô®galit® 

dans le cadre de lôassembl®e du 2 f®vrier 2022. Le court-m®trage ¨ lôhonneur des pionni¯res biennoises a 

été diffusé à l'occasion de la Journée internationale des femmes dans le cadre dôune soirée dédiée à la 

cause féminine, le 8 mars 2022, à 18h00, au Filmpodium à Bienne.  

 

Les travaux r®alis®es dans le cadre de lôexposition ont ®t® exposés aux membres de lôassociation des 

Femmes de lôOberland bernois ¨ lôoccasion de lôassemblée des déléguées, le 20 avril 2022, à Thoune. 

Lôexposition « ExceptionnELLES » est le fruit dôune collaboration avec les partenaires r®gionaux : le Conseil 

municipal de la Ville de Bienne, Tourisme Bienne Seeland, Jura Bernois Tourisme, le Parc régional 

Chasseral, les Chambres dô®conomie publique du Jura bernois et de Bienne ainsi que la Fondation pour le 

rayonnement du Jura bernois. Lôexposition a suscité un large écho médiatique. 

 

Le secrétariat général du Réseau égalité Berne francophone a été contacté au printemps 2022 pour la 

r®alisation dôun reportage dô®t® sur RJB retraçant la vie de cinq pionnières du Jura bernois. Le Réseau 

égalité a également participé en collaboration avec les autorités communales et municipales ¨ lôinauguration 

des statues dans leur commune dôorigine à Sauge, Tavannes, Tramelan et Villeret.   



Rapport sur les activités du Réseau égalité Berne francophone 2022 8/30 

 
 
 
 
 
 
 
 
  



Rapport sur les activités du Réseau égalité Berne francophone 2022 9/30 

 

© Réseau égalité Berne francophone. Exposition « ExceptionnELLES è cr®®e par Helena von Beust en lôhonneur de dix pionni¯res 
bernoises, cinq à Bienne et cinq dans le Jura bernois 
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© Réseau égalité Berne francophone. « ExceptionnELLES » le 9 décembre 2021, au Filmpodium à Bienne 



Rapport sur les activités du Réseau égalité Berne francophone 2022 12/30 

 
© Réseau égalité Berne francophone. Présentation « ExceptionnELLES » le 7 décembre 2021 au Grand Conseil du canton de Berne 

 

 

 

 

 

 

 
 
© Réseau égalité Berne francophone. Réhabilitation des parcours de dix personnalités originaires de la partie francophone du canton 
de Berne   
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© Réseau égalité Berne francophone. Exposition ExceptionnELLES cr®®e par Helena von Beust en lôhonneur de dix pionni¯res 
bernoises, cinq à Bienne et cinq dans le Jura bernois 

 

 

 

 

 
© Réseau égalité Berne francophone. Présentation ExceptionnELLES le 20 décembre 2021 à Saint-Imier 
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© Réseau égalité Berne francophone. Inauguration de la statue ¨ lôeffigie dôElise Benoit Huguelet (1820-1906) sur la place du Village 
à Vauffelin  

 

Allocutions de Michel Huguelet (au centre sur la photo), descendant de la famille Huguelet et de Pierre-

Alain Grosjean, Maire de la commune de Sauge (à gauche sur la photo). La fanfare Montagnarde ainsi 

quôun nombreux public ont assist® ¨ la manifestation. 
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© Réseau égalité Berne francophone. Jérôme Fallot repr®sentant de lôassociation Jura bernois.Bienne et membre du R®seau ®galit® 
Berne francophone (à gauche sur la photo) accompagné par les descendants de la famille Huguelet 
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© Réseau égalité Berne francophone. Vendredi 24 juin 2022, à 18h00, au rez-de-chauss®e de lôH¹tel de ville de Tavannes 

 

Allocutions de Salomé Scheidegger, conseillère municipale de Tavannes (au centre de la photo sur les 

escaliers) et de G®raldine Berberat, repr®sentante de la Chambre dô®conomie publique du Jura bernois 

et membre du Réseau égalité Berne francophone (à droite sur la photo). En présence des membres du 

conseil municipal et du maire de la ville de Tavannes, Fabien Vorpe.  
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© Réseau égalité Berne francophone. Allocution de la directrice de M®moires dôIci, Sylviane Messerli 
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© Réseau égalité Berne francophone. Inauguration de la statue ¨ lôeffigie Lydie Amie Farron (1816-1895) au pied de l'Hôtel-de-Ville de 
Tavannes Pierre Farron (devant sur la photo) accompagné de Françoise Cartier et Olivier Guerne, descendance de la famille Farron 
(derrière sur la photo à côté de la statue) 
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© Réseau égalité Berne francophone. Vendredi 1er juillet 2022, à 17h00, à la rue de la Printanière (secteur sud), à Tramelan  

Allocutions de Qendresa Koqinaj Coçaj, 

conseillère municipale en charge de lôIns-

truction publique et de la culture de la Ville 

de Tramelan (à droite sur la photo) et de Bar-

bara Ruf, cheffe du Bureau cantonal de 

lô®galit® entre la femme et lôhomme et 

membre du Réseau égalité Berne franco-

phone (à gauche sur la photo). La fanfare a 

accompagn® la manifestation qui sôest 

achevé par un apéritif. 
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© Réseau égalité Berne francophone. Allocution de la directrice de M®moires dôIci, Sylviane Messerli 

© Réseau égalité Berne francophone. Janine Worpe, l'une des descendantes de la famille Gobat, qui pose devant la statue dédiée 
à Marguerite Gobat, à Tramelan 
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© Réseau égalité Berne francophone. Inauguration de la statue ¨ lôeffigie de Marguerite Gobat (1870-1937). Sur la photo de gauche à 
droite : Barbara Ruf, Sylviane Messerli, Qendresa Koqinaj Coçaj et Janine Worpe 
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© Réseau égalité Berne francophone. Samedi 2 juillet 2022, à 10h00, sur la place du Village, à Villeret. Inauguration de la statue à 
lôeffigie de Betty Fiechter (1896-1971). Richard Habegger, maire de la commune de Villeret (au centre sur la photo) et le petit-
neveu de Betty Fiechter, Jean-Marie Fiechter (à droite de la statue sur la photo). Ils sont entourés par les membres du conseil 
municipal de Villeret.   



Rapport sur les activités du Réseau égalité Berne francophone 2022 24/30 

 
 

 
© Réseau égalité Berne francophone. Valérie Kaempf, percussion (à gauche sur la photo) et Mélanie Wind, chant (à droite sur la 
photo) 
 

Allocution de Agnès von Beust, coprésidente du Réseau égalité Berne francophone et membre de 

lôassociation Femmes en R®seau. La manifestation a ®t® anim®e par deux jeunes musiciennes de lô£cole 

de musique du Jura bernois à Saint-Imier.  
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© Réseau égalité Berne francophone. Inauguration de la statue ¨ lôeffigie de Betty Fiechter (1896-1971). Jean-Marie Fiechter (à 
droite de la statue sur la photo), Agnès von Beust (au centre de la photo) et Séverine Perret, responsable de la communication du 
Centre de rechercher et de documentation du Jura bernois, M®moires dôIci 

 



Rapport sur les activités du Réseau égalité Berne francophone 2022 26/30 

 
 
© Réseau égalité Berne francophone. La statue ¨ Lôeffigie de Clarisse Francillon (1899-1976) se trouve à Saint-Imier, près de la 
collégiale   










